Guatemala, 30 de dicdembre 2014
informe 12-2014
Licenciada
Clarizz Castellanos
Viceministra de Cultura
ou Despacho

Estimada Licenciada Castellanos:

De [a manera més atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe de
actividades mensuales conforme lo estipulade en el contrato administrative por Servicios
Profesionales nomero 621-2014, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Namero 8-
2014 de fechz 2 de enero de 2014, correspondiente del 121 31 de diciembre del presente
aii y para el cobro de mis honorarios presento la factura Serie “A” Numero 55.

Las actividades realizadas:

Correccion, revision ¥ sugerencias a: 1) Menszje del Ministro de Cultura v Deportes sobre
la Politicas Culturas Deportivas y Recreativas Nacionales actualizadas, 2} Presentacidn de
la Reorganizacitn de la DGDCEC v de las PCORN actualizadas, 3) Recalendarizacidn de la
Ruta interna y externa para el preceso de reorganizaciaon de la DGDCEC v 1a propuests de
Acuerde Gubernative, 4) Perfil de la Creacién de Plazzs Regionales para artesanias v
expresiones colturales creativas de los Pucblos Indigenas v el 1l Encuentre de Cantos
Infentiies Mayas v Garifunas, 5) Lineamientos de Modelos colectivos  de gestion para el
uso, manejo ¥ conservacion de los recurses naturales por pueblos indigenas, 6) Provecto
final de la Reorganizacidn de lz DGRCFC v 7) Presentacién del Libro Tejiendo el Corazdn

de Muestros Ancestros,

Participacion y representacion en las signientes actividades:

2} Agenda Cuoltaral 2015 a Embajadores en el marce de Iz Dedaratoria de Iz Capital
Ihercamericana de la Cultura 2015 a Goatemala,

b} En las sesiones de trabajo de la Direccién General para tratsr diversos temas
administrativos, técnicos v financieros con el propasito de mantener la priarizacion
prevista,

¢} Seguimiento del curse del idioma k'iche' esencialmente en redaccién v raduccion.

d) Sesitn sobre EPS con la Universidad de San Carlos de Guatemala v la coordinacidn con
las Casas de ka Cultura de Guatemala,

Resultadas Obtenidos:

&) Se han revisado, mejorado y ampliado los documentos para el avance del guehacer de
la Direccidn General y del Ministerio.

b} Se ha aportado conocimientos y experiencias para la solucidn de log prohlemas
administratives, técnicos, financiercs v politicos,

¢) 3eha presentado la Agenda Cultural 2015 a la cooperacion internacional,

d} Seha contribuido a apilizar los procesos técnicos, financieros v administrativos.

Santos Virgiliv Aharado Afanel
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s Aportados y Reorientados los documentos v las acciones del 2014 de acuerde a los
programas, planes, proyectos y actividades.

e Apoyado estratégica y operativamente a la Direccion General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de |as Culturas y atencidn a los técnicos que selicitaren apoyoe.

« Representada la Direccion en forma responsable y adecuada para la implementacidn

de actividades coordinadas en base al tiempo, espacio y recurso,

e Fortalecido y comprendido los temas relacionados con lasculturas guatemaltecas y las

politicas culturales, departivas y recreativas nacionales.

¢ Finalizado el proceso interno de elaboracion de la reorganizacién de la Direccion

General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de
Cultura y Deportes.

¢ |niciado la socializacion de las Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas Macionales

al interno del Ministerio.

Santos Vfrgﬂf& Avarado Afanel
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Mes de Enero

v Actualizacion de las Politicas Culturales y Deportivas Nacionales y elaboracién de
informe de ia reunion del MCD sobre los Avances y perspectivas de los
Vicminsiterios, Direcciones Generales v Unidades.

v Reyision de Términos de Referencia de la Coordinacion de la Direccién de
Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

v Establecimiento de Criterios para el reajuste y |la actualizacion de los POAs de la

Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Analisis Documentos del V Congreso sohre el Pop Wuj realizado en el afio 2011,

Redaccidn del Prélogo del Pop Wuj de Adrian Inés Chavez y las Consideraciones del

Popol Vuh de Francisco Martinez y Vamos al mundo mava al reencuentro con

nuestras raices culturales, conmemorando el segundo wayeb™ de la nueva era

maya.

v" Participacion en reuniones de |a Direccidn sobre; 1) El establecimiento de fas
actividades prioritarias para el afio 2014 desde el marco del POA, 2) La efectiva
coordinacion de tas actividades con las direcciones especificas y el logro de las
actividades de incidencia nacional, regional, departamental y nacional,

R

Mes de Febrero

v Elaboracion del articulo sobre el wayebh’ dltimo mes del calendario ab’ o agricola.

v lectura y revision de la propuesta de agenda politica del gabinete de pueblos
indigenas elaborada por el Dr. Demetrio Cojti.

v Elaboracion resumen y propuestas acerca de la tematica de trabajo de la
Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento de las Culturas, puntos presentados por
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{ﬂﬁﬁoratlt}n de, [a%}‘ﬁtwldades ;}rlmlmﬁas ﬁ*"xrﬁié ?*"ﬁiéf pri_mer?';"lf;i;i_a'tfir ey
T 5%51# de las cuatro direcciones técnicas dE‘ fa DIF‘E‘EE%B;‘YF‘ e Desarrﬂlfn CuFturaf e
TF“-::rl:aIEv.':li:'r1|EntrJ de [;15 Culturas e T e i
f’* Pamupacmn an fas diferentes reuniones de la DH‘EECIGH en I35 cuales se
~abordaron: 1) la reotientacidn v ajustes a las actlwr.:fade‘; de los poas 2014, I} =
:':='GF:EHIECIDH al personal para conocer las nuevas las Imea:f. de trabajo con el fin de
E‘Iéuar la calidad del servicia de la direccign, 3) Estabieter—la ruta adecuada y agil
{}ara contratar el personal de a direccion de fﬂi"tEliEt;'i'miEﬂtﬂ de Ia identidad
;ultural 4) La revision y actualizacion de' los ﬂbjE'tj‘l.l'J:!E lineas EStT‘ategu:aS Y
“?uncmﬂes de la Caardinadara intennstltu:mnal Ind|gena &Ei Estada. =CHE= a5 la
;__:-_.;__t_zq_:nurd|nacu:|n entre las cuatro direcciones genera!es.,:_dgl MCD, mediante |a
instalacidn de la comisidon de enlace para agilizar I&s‘-ﬂfémﬂvidades conjuntas
- establecer los requerimientos de cada direccicn. ;

iies de Marzo

v Elaboracion de observaciones pertinentes al Proyecto Preliminar de Declaracionde
Mérida, Yucatan, Meéxico, a realizarse del 28 al 30 abril 2014.

v Analisis y revision del POA Descriptivo 2014, con el fin de comprender la naturaleza
de la Direccion General de Desarrollo Cultural ¥ Fortalecimiento de las Culturas.

¥' Revision y sugerencias al Convenic preliminar gue suscribira la Coordinadora
Interinstitucional indigena del Estado para realizar su trabajo conjunto.

v Participacion en la elaboracion del marce tedrico sobre lz pertinencia cultural,
lingiiistica, juridica y cosmogonica para atender a las personas privadas de libertad,
tema asignado a MCD y FODIGUA, el cual fue presentado a la mesa técnica de
multiculturalidad.

v Rewvisign y ajuste a la propuesta donde se incluyen a representantes de la
sociedad civil en el Comité Técnico de Coordinacitdn para la actualizacidn vy
seguimiento de las Politicas Culturales y Deportivas Nacionales.

¥v" Analisis y sugerencias al Plan General del Festival de |as Culturas y Deportes a
realizarse en |z primera semana de mayo del presente afio con la participacion de
las cuatro direcciones del MCD.

v Elaboracidn de un cuadro que contiene los nombres, las comisiones y las funciones
de las 5 personas de la DGDCyFC  que apovardn el Festival de fas Culturas v
Deportes.

¥ Aportacion de un esquema para la elaboracidn de la presentacion de la Direccién
de Expresiones de Arte [ndigena y [a obtencion de los acuerdos ministeriales gue
respaldan la creacion de la Direccicn aludida y los listados de participantes de
artistas indigenas a nivel nacional,
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Revision y agrupatmn de los resultados, cﬂnciuélﬂnes y recomedacionsas  de los
dos precangresos y el congreso sobre |a rewswﬁr‘l v actualizacion de las Politicas:
Culturales y Deportivas nacionales eventos rgallzﬁiit}s en el afic 2013.,

Participacion en la elaboracidn del dr::r:umenm prehmmar de actualizacién de las
Paliticas Culturales y DEpDrtNas Nacionales, ‘. :

Preﬂentacmn de Avances de la ﬂttuaﬁaamﬂn dE:iEIS Politicas Culstu rales \,.r Depﬂrtmas
Narzlcmales ;
Anilisis del Articulo 31 de !:a Leyf del Eirganlsmﬂ Ejecutwl:} Decreto Numem T1g=97%
del Congreso de la Repiiblica y Sus: Reformas. .

Comentario sobre el libro el Dlwdn delos G{}bernadﬂs EL Ind1gena en el Imagmar.{}
de Nacidn de los Intelectuales Guatemaltecos en la década de 1920, autor Doctor
Salomdn Barrientos Batres.

Revisidn y obsecraciones a la Realizacion del Festival Internacional de las Cuituras
de Latincamericana “Fiesta Lating”, a realizarse al 28 y 29 de junio de 2014 en
Rusia.

Acompafiamientc a  la Mesa Técnica de Multicuituralidad para el Sistema
Penitenciario para orientar los servicios con pertinencia cultural a reclusos.
Aportaciones a la Mesa Técnica de Coordinacién para reactivar a la Coordinadora
Interinstitucional Indigena del Estado —CIIE-, clarificar sus funciones y elevar su
participacion con otras instituciones gue tratan temas relacionados los Pueblos
Indiganas.

Representacion de la Direccién de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas en el Primer Taller de Analisis Institucional para Reforzar la Planificacion
Estratégica del Viceministerio del Patrimonio Cultural y Natural

Aprendizaje del Idioma K'iché en su fase de lectura, escritura y traduccion.

Mes de Mayo

»

v

Redaccian final del documento preliminar sobre las Politicas Culturales v
Deportivas Nacionales Actualizadas por el equipo técnico en el cual fui miembro.
Fartmmamén en la elaboracién de los antecedenles fundamentos v justificacion
del documento preliminar para la reorganizacién de la Direccién General de
Desarrolio Cultural v Fortaleciemienta de las Culturas a  Direccidn General de
Desarrollo de |as Culturas.

Revision y comentarios de la programacion del festival de las Culturas v Deportes.
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¥ Revisidn y retroalimentacion del cuadro recap:tuiatwn de dependencaas Y <
funr:mnes c;fe la Direccion de Desarrollo Curturjai y Fortalecimiento da las Culturas. i S

¥ Facilitacién de la reunién de la Mesa Técnica de Coordinacién Interinstitucianal o

= Indigena del Estado ~CIIE-, para |a n:!ehmrtacn:r;} de sus |::|ru'|-.::1|‘::+r1:rs'yr elaboracion final el =

2 del modelo de convenio interinstitucional. ; : el :::
v Hepresentacmn de la Dweccﬁ:n de Eesarmlh:r Cuitwa] y Fclrtalemrmentc: de Ias.”

-.Curturas en el proceso de Imﬁlemer‘ltacmn Tk -{%

‘donde participan |as cuatro direcciones. _ : _ |

3 v Participacion en el cursc de ensenanza ¥ amendrza;e del rdm*ﬂa Kliche' en la fase - :,c

de 1er:tura escritura y traduccln}‘n : LT ri .

v' Participacién activa en las reuniones téCﬂit‘EIS administrat'iﬁ'as, y financieras
convocadas por |a Direccion General,

Mes de Junio

' Participacién en la elaboracién de los calendarios de trabajo: 1) Reorganizacion de
la Direccion de Desarrolla Cultural y Fortalecimiento de las Culturas v 2)
Actualizacion de las Politicas Culturales y Deportivas Nacionales.

v' Presentacion del documento de reorganizacion de la Direccign General de
Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas a los defegados de recursos
humanos, drea juridica vy financiera,

¥ Incorporacion de las dportaciones y la compactacion de dependencias revisadas y
avaladas; y concrecion de las funciones de dichas dependencias  segin el
organigrama aprobado,

¥ Revisidn y comentarios de los términos de referencia de las consultoriac: 1)
Armonizacion del sistema calendirico maya; 2} Situacidn de las culturas mavyas; 3)
Condiciones de |a Cultura Xinka v Garffuna.

" Elaboracion de dos articulos en el idioma K'iche' 1.-la falta de trabajo v 2.- Las
enfermedades,

v Participacion en |la reunién convocada por el Departamento de Investizaciones
Socio-Politicas -DISOP- de la:Asociacion de Investigacion v Estudios Sociales ~ASIES-

v" Representacion de la Direccidn de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas en el proceso de implementacian de la Feria de las Culturas v Deportes
donde participan |as cuatro direcciones. R

v Participacion en el curso de ensefianza y aprendizaje del |dioma Kiche! en |3 fase
de lectura, escritura v traduccidn.
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~ Mes de Agosto

' ﬂ’-"_'f:cmduccmn de las I‘E‘UHEEHTES reahzati’a ;I:pmr la Cmrdmadnra Jntermstrtucmnal 5

v" Participacion activa en las reuniones de las areas sustantivas, administrativas,
financieras v legales convocadas por la Direccion General y las diferentes reuniones
con las cuatro Direcciones Técnicas para contribuir a elevar la ejecucion
presupuestaria y compactar a los equipos de trabajo.

¥ Coordinacion del Equipo encargado de la reorganizacidn de |a Direccién General de
Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Mes de Septiembre

¥ Elaboracién del Comunicado y el articulo Pertinencia Cultural v Linglistica en los
Planes, Programas, Provectos v Actividades Estatales. para la socializa las acciones
en la conmemaoracién del 9 de agosto Dia Nacional e Internacional de |los Pueblos
Indigenas a la Coordinadora Interinstitucional Indigena del Estado-ClIE-

v" Elaboracién de los siguientes temas y su expesicién: Importancia de nuestra
identidad cultural v valores de los pueblos indigenas y su vinculo con la educacidn,
Livingston, lzabal, Los Conocimientos Tradicionales y Actuales desde la
CosmovisianMaya, Jupaj kapaj kingjib'al, xuguie kichomab’al ri e gatit ganan
kijopim, kawexam, kitikom najtir, k'askamik, pa ri gab’antajik mayab®, Guatemala,
v El rol del idioma materno y el traje tipico en el proceso educativo integral de la
niftez €n San Marcos. :

¥ Revisidn y actualizacidn de fas normas de conduccién de ewantns conductas y rol
dﬂ_jfaclllta{fﬂr‘ﬂs y sistematizadores de mesas de trabajo.

v Investigacidn y elaboracidn de las causas de los rechazos de los expedientes a
Direcciones Tecnicas por la Subdireccidn Administrativa Financiera del Ministerio
te Cultura y Departes.
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. :'Hecreatwas Naciohales v su mFFESﬂDﬂdiEHtE Plan de Accion, relatoria vy :
S 'Ststem_au_zacuﬁn revision y actua,]_t;;_i_!,:!_;ﬁrq de las Politicas Culturales Deportivas vy o
Recreativas Nacionales; b} Sistematizacién del Proceso de Revisién w,r.-,ﬂ.c'tualizé_cl'{frn e
- de las Politicas Culturales, Deportivas Nacionales, : : L
; v Revision del Calendario Anual de faafechas y Actividades Claves del Msttenﬂ de..
i i Cultura y Deportes y del mfmme MEjﬂ:FE'S Préacticas sobre el Avance de la Aplicacidn
R de los Berechos de Fueb]us Ind|gEna‘§; v el Cumphmlentﬂ de la Declaracmn de las. _ :
Naciones Unidas sobre h::s Derechos dE los Pueblos indlger‘las : : i
¥ E'1abijrdC|-:fnr‘1 de dos cuentos: Cﬂnseﬁa a recien casados y el rol del perro Ia wda. :
-material y espiritual en idioma Kiche’ : i L

Mes de Noviembre

v Revision v aportes a la presentacion de las libros: 1)El Rostro v el Ser de los 4
Pueblos de Guatemala, El libro cuentos del Pueblo ltza® y el libro Indumentaria
hiaya, 2)Criterios para perfil de puestos, 3)La Politica Nacional de Pueblos
Indigenas e interculturalidad de |a Secretaria Ejecutiva del Gabinete de Pueblos
Indigenas e interculturalidad, 4} Elaboracion de esguema y aportes para la
presentacion  sintetizada  del Sistema  de Informacion Cultural-SIC-, v Ia
presentacion de las politicas culturales, deportivas v recreativas nacionales,
Comentarios y sugerencias a la presentacion del Video sobre epigrafia maya.

v Refarmulacion del proyecto de reorganizacion, aportes a su acuerdo ministerial,
reprogramacion de las actividades de la reorganizacion de DGDCFC del MCD vy
Eiaboracion de los elementos orientadores para  guiar las modificaciones al
aludido provecto.

v Qpinidn técnica y administrativa del Informe de Avance de un 80 % del Estudio de
Armaonizacidn del Sistema Calendarico Maya del Ing. lgor Xoydn.

Mes de Diciembre

v Correccion, revision y sugerencias a; 1) Mensaje del Min'is_tm de Cultura y Deportas
sobre la Politicas Culturas Depaortivas v Recreativas Nacionales actualizadas, 2)
Presentacion de la Reorganizacidn de |a DGDCFC y de las PCDRM actualizadas, 3)
Recalendarizacion de |a Ruta interna y externa para el proceso de rearganizacion
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